


III. Выборные органы первичной организации профсоюза. 

7. Высшим органом организации Профсоюза является собрание. 

Собрание: 

- определяет первоочередные задачи первичной организации Профсоюза в 

соответствии с решениями конференции территориальной организации Профсоюза; 

- избирает председателя, профсоюзной орган первичной организации Профсоюза, 

контрольную ревизионную комиссию, заслушивает их отчеты; 

-   избирает делегатов на конференцию: 

- утверждает Положение о первичной профсоюзной организации школы, которое не должно 

противоречить Уставу Профсоюза и примерному Положению; 

- принимает решения о выдвижении требований, проведении или участии в коллективных 

действиях по защите трудовых, профессиональных и социально экономических прав и интересов 

членов Профсоюза в соответствии с действующим законодательством. 

8. Для ведения текущей работы на профсоюзном собрании избираются; в первичной организации —

председатель, секретарь. 

9. Выборный орган первичной организации Профсоюза: 

- осуществляет всю текущую деятельность первичной организации в период между 

собраниями, подотчетен им, обеспечивает выполнение их решений; 

-    информирует членов Профсоюза о деятельности Профсоюза; 

- представляет трудовые, профессиональные, социально-экономические интересы членов 

Профсоюза соответствующей организации; 

- представляет вышестоящим профсоюзным органом необходимую информацию о 

деятельности первичной организации Профсоюза, о социально экономическом положении ее членов; 

- определяет дату проведения и утверждает повестку заседаний; 

10. Председатель выборного органа первичной организации Профсоюза: 

- представляет и защищает профессиональные и трудовые, социально экономические права и 

интересы членов Профсоюза соответствующей организации; 

- организует работу профсоюзного собрания; 

- организует выполнение коллективных договоров решений вышестоящих профсоюзных 

органов; 

- отчитывается о своей работе на собраниях. 

11. Председатель профсоюзной первичной организации Профсоюза избирается 

на срок полномочий профсоюзного органа. 

12. Все полученные дополнительные средства используются в соответствии с 

Уставом Профсоюза в интересах члена Профсоюза. 


